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План
работы районного ресурсного центра «Перспективы развития учреждения образования» на 2019/2020 учебный год
 
	№ п/п

	Содержание работы
	Форма и вид проведения
	Участники
	Дата /
База проведения
	Ответственные

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Раздел I. Организационно-диагностическая работа

	1.
	 Выявление затруднений и потребностей в организации образовательного процесса

	Индивидуальная, онлайн-анкетирование
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений общего среднего образования
	Август,2019
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Миневич Р.М.

	2.
	Проведение анализа, выявленных затруднений и потребностей  у директоров, заместителей директора с целью совершенствования  профессионального уровня и развития творческого потенциала в межкурсовой и курсовой периоды
	Индивидуальная, групповая, коллективная,
анализ анкетирования
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений общего среднего образования
	Август,2019
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Миневич Р.М.

	3.
	Выявление и анализ профессиональных затруднений в организации и проведении республиканских контрольных работ
	Индивидуальная, онлайн-анкетирование
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений общего среднего образования
	Ноябрь,2019
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Борисевич Т.А.

	4.
	Выявление и анализ профессиональных затруднений в осуществлении  внутреннего контроля по подготовке учащихся к сдаче экзамена в форме ЦТ 
	Индивидуальная, онлайн-анкетирование
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений общего среднего образования
	Ноябрь,2019
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Борисевич Т.А.

	Раздел II. Учебно-методическая работа

	1.
	Управление качеством образовательного процесса в учреждении образования в 2019/2020 учебном году
	Коллективная, панельная встреча
	Директора, заместители директора, вновь назначенные заместители директора учреждений общего среднего образования
	Август, 2019
Гимназия им. Я.Купалы
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Борисевич Т.А.


	2.
	Управленческие решения по повышению качества образовательного процесса и оценка их эффективности
	Коллективная, групповая,
семинар-практикум
	Директора, заместители директора, вновь назначенные заместители директора учреждений общего среднего образования
	Ноябрь,
2019 Гимназия им. Я.Купалы

	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Маслова В.А.,
Борисевич Т.А.

	3.
	Организация контрольно-оценочной и рефлексивной деятельности на учебном занятии
	Групповая, 
[bookmark: _GoBack]swot-анализ

	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений общего среднего образования 
	Январь, 2020
Махновичская средняя школа Мозырского района

	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Шпаковская Е.В.

	4.
	Презентация результатов самообразовательной деятельности директоров и заместителей директора 
	Коллективная, групповая, 
мировое кафе
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений общего среднего образования
	Март,2020 
Средняя школа №12 г. Мозыря
	
Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Борисевич Т.А.,
Хомутовский К.И.

	5.
	Организация стажерской практики для вновь назначенных директоров, заместителей директора по учебной и учебно-воспитательной работе
	Индивидуальная,
стажерская практика
	Вновь назначенные заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе учреждений общего среднего образования
	Март-Апрель, 2020
учреждения образования
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М., Борисевич Т.А.




	Раздел III.Научно-методическая работа

	1.
	Районный фестиваль педагогических идей «Рождественские встречи» тема «Пути совершенствования предметно-методических компетенций учителей-предметников»
	Индивидуальная, групповая,
фестиваль

	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе учреждений образования
	Декабрь, 2019 Средняя школа №8 г. Мозыря

	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Борисевич Т.А.,
Бабровский Л.А.


	3.
	 «Весенние встречи» тема «Как подготовить учащихся к сдаче экзамена в форме ЦТ в рамках современного учебного и факультативного занятия: проектирование, проведение, анализ и самоанализ»
	Групповая,
стартап-проект


	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений образования
	Март,2020 Средняя школа №5 г. Мозыря
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Борисевич Т.А.,
Неред Е.Г.

	4.
	Районный смотр-конкурс методических кабинетов учреждений общего среднего, специального и дополнительного образования 
	Индивидуальная,
смотр-конкурс
	Заместители директора, курирующие  методическую работу в учреждении образования
	Февраль,
2020
Учреждения образования
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Борисевич Т.А.,
Руководители УО

	5.
	Районный фестиваль инновационных идей «Открытие» (педагогические работники, учащиеся общего среднего, специального и дополнительного, воспитанники дошкольного образования)
	Групповая, коллективная,
групповая,
фестиваль
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений образования
	Апрель,2020 Криничанская средняя школа Мозырского района
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Евтерева Н.В., 
Новицкая Н.В.,
Руководители УО


	Раздел IV. Индивидуальные и групповые консультации (сетевое взаимодействие)

	1.
	Организация образовательного процесса.
Оказание методической помощи молодым специалистам. 
Предметно-методические компетенции учителей-предметников
	Дистанционная консультация
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений образования
	Первый понедельник месяца 
с 15.00 до 17.00
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М., Борисевич Т.А.,
Руководители УО

	2.
	Описание опыта педагогической деятельности.
Использование образовательных технологий в процессе обучения и воспитания

	Дистанционная консультация
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений образования
	Второй понедельник месяца 
с 15.00 до 17.00
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М., Борисевич Т.А.,
Михед Е.Н.,

Руководители УО

	3.
	Аттестация педагогических работников. Психолого-педагогическое сопровождение аттестации педагогических работников
	Дистанционная консультация
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений образования
	Третий понедельник месяца 
с 15.00 до17.00
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Борисевич Т.А., Миневич Р.М.,
Руководители УО

	4.
	Организация внутреннего контроля в учреждении образования.
 Подготовка учащихся к олимпиадам, конкурсам, конференциям, викторинам, турнирам. 
Подготовка учащихся к ЦТ. 
Подготовка учащихся к осознанному выбору профессии
	Дистанционная консультация
	Директора, заместители директора по учебной и учебно-воспитательной работе, вновь назначенные заместители директора учреждений образования
	Четвертый понедельник месяца с 15.00 до 17.00
	Старикова М.Г.,
Ранчинский М.М.,
Борисевич Т.А.,
Маслова В.А.,
Миневич Р.М.,

Руководители УО




Руководитель районного
ресурсного центра                                                                                                                                                    М.М. Ранчинский 


СОГЛАСОВАНО
Директор центра
               М.Г. Старикова
30.08.2019
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