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Гомельская областная организация 
Белорусского профессионального 
союза работников образования 
и науки

О рассмотрении обращения

Национальный центр защиты персональных данных (далее - Центр) 
по результатам рассмотрения обращения полагает возможным сообщить 
следующее.

По вопросу 1.
Разработка документа, определяющего политику оператора 

(уполномоченного лица) в отношений обработки персональных данных 
(далее - Политика), предусмотрена абзацем третьим пункта 3 статьи 17 
Закона Республики Беларусь от 7 мая 2021 г. №99-3 ”0 защите 
персональных данных46 (далее - Закон) в качестве обязательной меры для 
юридических лиц Республики Беларусь, иных организаций, 
индивидуальных предпринимателей, которые являются операторами или 
уполномоченными лицами, и направлена на обеспечение прозрачного 
характера обработки персональных данных (пункт 6 статьи 4 Закона).

Политика должна позволять субъектам персональных данных 
понимать, кем, как и для каких целей их персональные данные собираются, 
используются или иным образом обрабатываются, а также отражать 
имеющиеся у субъектов персональных данных права в контексте этой 
обработки и механизм их реализации.

Рекомендации по составлению Политики размещены на сайте Центра 
(https://cpd.by/pravovaya-osnova/metodologicheskiye-dokumenty-rekomendatsii/ ).

При этом обращаем внимание, что хотя Политика должна содержать 
конкретные и законные правовые основания обработки персональных 
данных, этот документ не выступает в качестве первоисточника 
возникновения правовых оснований обработки персональных данных.

В силу требований пункта 3 статьи 4 Закона обработка персональных 
данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных, 
за исключением случаев, предусмотренных данным Законом и иными 
законодательными актами.

https://cpd.by/pravovaya-osnova/metodologicheskiye-dokumenty-rekomendatsii/
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Так, в соответствии с абзацем двадцатым статьи 6 Закона правовым 
основанием обработки персональных данных без согласия субъекта 
персональных данных может выступать необходимость выполнения 
обязанностей (полномочий), предусмотренных законодательными актами.

Данное основание обработки персональных данных касается как 
ситуаций, когда необходимость обработки и круг персональных данных 
прямо указывается в законодательном акте, так и когда их перечень прямо 
не называется в нем, но на оператора возлагаются определенные 
обязанности, требующие использования персональных данных.

Как обработку персональных данных, которая является необходимой 
для выполнения таких обязанностей (полномочий), следует рассматривать 
и случаи, когда законодательный акт содержит отсылочную норму об 
определении порядка реализации обязанностей (полномочий) в иных актах, 
в частности, в постановлениях Совета Министров Республики Беларусь.

Например, в соответствии с пунктом 8 Положения о порядке 
организации учета детей, подлежащих обучению на уровне общего 
среднего образования, утвержденного постановлением Совета Министров 
от 8 ноября 2006 г. № 1493, общеобразовательные учреждения на основании 
информации о детях ежегодно формируют списки детей, проживающих на 
территории микрорайона и подлежащих обучению на уровне общего 
среднего образования, по установленной форме и до 31 января направляют 
их в отделы (управления) образования местных исполнительных 
и распорядительных органов на бумажном и электронном носителях.

В ситуации, изложенной в обращении, Центр по обслуживанию 
бюджетных организаций, оказывающий организации на основании 
договора услуги бухгалтерского учета, будет являться уполномоченным 
лицом в целях Закона.

При этом, исходя из положений статей 5 и 7 Закона, если получение 
оператором согласия на обработку персональных данных работников 
не требуется, поскольку обработка осуществляется на ином правовом 
основании, предусмотренном Законом, то, соответственно, не требуется 
получение согласия на привлечение к обработке персональных данных 
уполномоченного лица. Вместе с тем, информация об обработке 
персональных данных уполномоченным лицом должна быть отражена 
оператором в Политике.

Считаем возможным также отметить, что информация 
методологического характера по вопросам обработки персональных 
данных в связи с трудовой (служебной) деятельностью приведена 
в соответствующих рекомендациях Центра (https://cpd.by/pravovaya- 
osnova/metodologicheskiye-dokumenty-rekomendatsii/).

https://cpd.by/pravovaya-osnova/metodologicheskiye-dokumenty-rekomendatsii/
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По вопросу 2.
Если информация, касающаяся родителей и их детей, размещена 

на закрытых информационных ресурсах, без доступа к ней со стороны 
третьих лиц, то такая информация, предназначенная исключительно для 
личного и иного подобного использования, не связанного 
с профессиональной или предпринимательской деятельностью, 
в соответствии с абзацем вторым пункта 2 статьи 2 Закона не подпадает 
под предмет его регулирования.

Относительно размещения организациями на своих интернет-сайтах 
фотографий и видеозаписей с изображением детей в рамках новостного 
контента отмечаем, что в соответствии с пунктом 3 статьи 4 Закона 
обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта 
персональных данных, за исключением случаев, предусмотренных этим 
Законом и иными законодательными актами.

Проведенный Центром анализ Закона, в частности статьи 6, и иных 
актов законодательства свидетельствует об отсутствии четких правовых 
оснований для размещения фотографий и видеозаписей граждан без их 
согласия.

Так, ни нормы Закона Республики Беларусь от 10 ноября 2008 г. № 455-3 
”06 информации, информатизации и защите информации46, ни нормы 
постановления Совета Министров Республики Беларусь от 29 апреля 
2010 г, № 645 ”0 некоторых вопросах интернет-сайтов государственных 
органов и организаций и признании утратившим силу постановления 
Совета Министров Республики Беларусь от И февраля 2006 г. № 192“, 
принятого во исполнение Указа Президента Республики Беларусь 
от 1 февраля 2010 г. № 60 ”0 мерах по совершенствованию использования 
национального сегмента сети Интернет46, не предусматривают порядок 
размещения фотографий на интернет-сайтах организаций.

Обработка фотографий, видеоизображений граждан без их согласия 
допускается Законом Республики Беларусь от 17 июля 2008 г. №427-3 
”0 средствах массовой информации66, согласно подпунктам 4.6 и 4.7 пункта 4 
статьи 34 которого журналист средства массовой информации вправе 
осуществлять распространение такой информации без согласия лица при 
проведении видеозаписи, кино- и фотосъемок в местах, открытых для 
массового посещения, на массовых мероприятиях, а также в случаях, 
предусмотренных статьёй 40 данного Закона и иными законодательными 
актами.

Обработка персональных данных без согласия субъекта 
персональных данных допускается также абзацем семнадцатым статьи 6 
Закона в целях осуществления законной профессиональной деятельности 
журналиста, направленной на защиту общественного интереса.
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Вместе с тем, поскольку в большинстве случаев работники 
организаций, которые размещают фотографии и видеозаписи на сайтах, 
не являются журналистами средств массовой информации, данные 
основания к ним не применимы.

Вопрос о размещении фотографий и видеозаписей в новостном 
контенте на интернет-сайтах организаций может быть решен с внесением 
изменений в Гражданский кодекс Республики Беларусь (соответствующий 
проект Закона Республики Беларусь ”06 изменении кодексов'' находится 
на рассмотрении в Палате представителей Республики Беларусь 
и готовится к принятию во втором чтении).
Справочно.

Статья 153-1 законопроекта предусматривает возможность 
распространения и дальнейшего использования изображения гражданина 
(в том. числе его фотографии, а также видеозаписи или произведения 
изобразительного искусства, в которых он изображен) без согласия этого 
гражданина в случаях, когда изображение гражданина получено при 
проведении съемок в местах, открытых для массового посещения, или на 
массовых мероприятиях (приусловии, что такое изображение не является 
основным объектом использования), а также когда в соответствии 
с законодательными актами получение согласия не требуется.

Полагаем возможным также отметить, что согласно части второй 
пункта 9 статьи 5 Закона до достижения субъектом персональных данных 
возраста шестнадцати лет, за исключением вступления в брак 
до достижения возраста шестнадцати лет, согласие на обработку 
его персональных данных дает один из его законных представителей. 
При этом законодательными актами может быть предусмотрен иной 
возраст несовершеннолетнего, до достижения которого согласие 
на обработку его персональных данных дает один из его законных представителей.

По вопросу 3.
Согласно абзацу восьмому статьи 6 и абзацу третьему пункта 2 статьи 8 

Закона согласие субъекта персональных данных на обработку 
персональных данных, в том числе специальных персональных данных, 
не требуется в процессе трудовой (служебной) деятельности субъекта 
персональных данных в случаях, предусмотренных законодательством.

В рассматриваемом случае обработка персональных данных, равно 
как и перечень обрабатываемых персональных данных, прямо 
предусмотрены в акте законодательства (пункт 25 Инструкции о порядке 
проведения обязательных и внеочередных медицинских осмотров 
работающих, утвержденной постановлением Министерства здравоохранения 
Республики Беларусь от 29 июля 2019 г. № 74 и приложение 7 к данной 
Инструкции) в связи с чем получение нанимателем согласия работников 
не требуется.
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По вопросу 4.
Порядок отзыва согласия регламентирован статьей 10 Закона.
В частности, из требований статьи 10 Закона вытекает обязанность 

оператора обеспечить техническую возможность для субъекта 
персональных данных на отзыв своего согласия в форме, посредством 
которой получено его согласие. В таком случае, если субъект персональных 
данных предоставил свое согласие путем проставления соответствующей 
отметки на интернет-ресурсе, требуется обеспечить возможность отзыва 
согласия на соответствующем интернет-ресурсе в такой же форме.

По вопросу 5.
Если правовым основанием обработки персональных данных 

работника является согласие, то в целях оптимизации процедуры получения 
такого согласия профсоюз, исходя из анализа происходящих в нем 
процессов, положений коллективного договора, иных локальных правовых 
актов, может составлять перечень целей обработки персональных данных, 
для которых правовым основанием будет являться согласие, и предлагать 
работникам, в том числе при вступлении в члены профсоюза (постановке 
на профсоюзный учет), решить, на какие из данных целей обработки 
они готовы дать свое согласие.

По вопросу 6.
Правовым основанием для обработки персональных данных при 

проведении социального расследования и сборе информации о ребенке 
(детях) и его родителях, имеющей значение для принятия решения 
о признании ребенка (детей) находящимся в социально опасном 
положении, в соответствии с постановлением Совета Министров Республики 
Беларусь от 15 января 2019 г. № 22 ”0 признании детей находящимися 
в социально опасном положении*4, принятым во исполнение части пятой 
статьи 116 Кодекса Республики Беларусь о браке и семье, будет выступать 
абзац двадцатый статьи 6 Закона.

При этом независимо от правового основания обработки 
персональных данных (в том числе при обработке без согласия 
субъекта персональных данных) оператор обязан соблюдать общие 
требования к обработке персональных данных, установленные статьей 4 
Закона, в частности требования:

об ограничении обработки персональных данных достижением 
конкретных, заранее заявленных законных целей;

о соответствии содержания и объема обрабатываемых персональных 
данных заявленным целям их обработки, исключении избыточности 
обрабатываемых персональных данных по отношению к заявленным целям 
их обработки;



6

о том, что хранение персональных данных должно осуществляться 
в форме, позволяющей идентифицировать субъекта персональных данных, 
не дольше, чем этого требуют заявленные цели обработки персональных данных.

Директор А.А.Гаев

08 Шевчук 367 18 28


